i tapes de la demarche RAE Modalité en situation de travail

NLER TG sur le site Différent et Compétent
compétent

Correspondant Accompaghnateur
Bouton Confirmer
=> |e référentiel
=>la modalité de reconnaissance

Menu Demande de RAE
Valider pour cette année ou
pour plus tard

LA DEMANDE
DE RAE

Correspondant Correspondant

Menu RAE Menu RAE
Imprimer la lettre Importer la lettre
d'engagement d'engagement

— LA LETTRE
D’ENGAGEMENT

Accompagnateur Le binbme

2= A
Bouton chez I'’Accompagnateur
Bouton Nous effectuons le co-
positionnement

Je réalise le positionnement

—) LE POSITIONNEMENT

SUR LE REFERENTIEL
Accompagnateur Correspondant Directeur
Menu RAE Menu Entretien de
Bouton Planifier I'entretien valorisation
Je précise les contraintes (membres du jury + date et Ajouter 8 mon agenda
lieu) Outlook
_’ LA PLANIFICATION DE
L’ENTRETIEN DE VALORISATION

Cette action peut également étre réalisée par I'accompagnateur

LE DOSSIER DE
RECONNAISSANCE

Membres du jury
Menu Entretien de valorisation
Consulter le dossier de preuves, Menu Entretien de
le guide du ju valorisation
< P Imprimer l'attestation
A 5 = provisoire de réussite
ajouter a mon agenda Outlook

recteur

)y UENTRETIEN DE
VALORISATION

Directeur

Menu Entretien de valorisation
Valider I'entretien de valorisation (membres du jury,
copositionnement et mise en perspective)

LA SAISIE DES MISES "
» EN PERSPECTIVE {» LACEREMONIE




