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Chers adhérents, 'année 2024
est jalonnée par plusieurs
projets qui, quelle que soit leur
envergure, sont enrichissants,
nous font avancer en
bougeant les lignes !

Rester en mouvement, ne pas
s’endormir, déranger un petit
peu (ou beaucoup !) F'ordre
étabili.. C’est ce qui donne du
sens au dispositif, car nous

Rester en mouvement!

sommes vivants et en cela

NOUS Ne pouvons pas rester
statiques !
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Des déclinaisons vont débuter:
« Meétiers de l'agriculture Tronc commun
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deuxiéme semestre 2024. au Gran

Productions horticoles

Elevage de volailles

Production viticole

Commercialisation et services en hotel-café-restaurant
Peintre applicateur de revétement

Opérateur en industrie agroalimentaire
Opérateur logistique
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Le référentiel RECTEC s’installe a la rentrée :
des modules de formation, en visio, accessibles a tous
les accompagnants deja formés seront proposées sur ette de
le 4éme trimestre 2024.

Site RAE
Le prestataire Conserto continue a travailler
déploiement national a partir de septembre. En
Aquitaine nous attendons les remises pour déployer le =
nouveau site. O

Répertoire spécifique -
Le nouveau référentiel de la formation “accompagner
la RAE” a été déposé le 26 avril pour étre inscrite au
répertoire spécifique.
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https://www.differentetcompetent.org

LES REMISES

AQUITAINE



https://www.differentetcompetent.org/different-et-competent-en-aquitaine/
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En perspective...

Lors de notre derniere rencontre avec les valideurs de 'Education Nationale
et de I'Agriculture, nous avons travaillé sur un projet de rencontre sous la

forme d’Assises régionales.

« L'objectif serait de réfléchir ensemble avec tous les acteurs concernés

autour des entretiens de valorisation.

« Participants : candidats/lauréats, accompagnants, directeurs, valideurs,

entreprises, personnels administratifs.
» Date : premier trimestre 2025

Des correspondants
laur€ats de la RAE

En février nous avons initi€ un groupe de travail
avec deux ESAT du 64 qui comptent des
correspondants parmi leurs lauréats !
Trois rencontres ont déja eu lieu pour :

+ (Re-)définir les mission du correspondant

« Identifier les souhaits et les besoins

« Travailler sur une proposition de formation

_—> Plus d’infos au prochain numero!

AGENDA

CAMPAGNES D’ENTRETIENS

Nouveaute : les lauréats de la campagne d’automne
recevront leur attestation lors de la cérémonie de
décembre!

AUTOMNE 2024 : du 1er/09 au 15/11

Attention : pour les entretiens en situation de
travail les mises en perspectives doivent étre
renseignees sur le site au plus tard le 30 octobre!

PRINTEMPS 2025 : cl6ture des inscriptions le
31/10/2024
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Les formations

'"ACCOMPAGNER LA RAE'

Trois sessions en 2024 !
La session “Charlie” est en cours en Gironde.
Pour les autres départements, deux sessions
commencent apres I'été :
. 40-64:
Module 1: 9-10 septembre
Module 2 : 2-3 octobre
Module 3 : 25-26 novembre
Module 4 : 11 et 12 février 2025

Module 5: 14 et 15 avril 2025

. 24-47:
Module 1: 15 et 16 octobre 2024
Module 2 : 25 et 26 novembre 2024
Module 3 : 17 et 18 décembre 2024
Module 4 : 3 et 4 février 2025
Module 5: 10 et 11 avril 2025

'MANAGER LA RAE'

24-25 septembre 2024, a 'ESAT de la Ferme des
Coteaux au Verdelais
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