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Les trois collectifs Différent &
Compeétent de Nouvelle
Aquitaine vous souhaitent un
merveilleux début d'année.

En numérologie, 2026 est une
année de renouveau qui NouUs
place donc sous le sighe de
l'initiative et de la création. Elle
invite chacun a s'affirmer, a
clarifier ses objectifs et a amorcer
les changements nécessaires
pour ouvrir un chapitre inédit.
C'est le moment d'oser,
d'entreprendre et de poser les
bases de tout ce qui se
développera dans les prochaines
années.

ST

RAE.. VAE.. une seule lettre de différence qui
permet de passer d'une attestation de
compétences a un diplome. Cest possible !
Certains l'ont fait via le DAVA, les CFPPA ou les
AFPA.

|”

D&C Réseau, les ministéres de Education
Nationale et de I'Agriculture veulent donner plus
d'accessibilité a ce passage RAE-VAE.

Une enquéte est lancée pour recueillir les
pratiques VAE des encadrants d’'ESAT (moniteurs,
CIP..). Pour y réepondre, suivez ce lien
https://urlzfr/vOoX avant le ler mars.

Dans les pages suivantes, retrouvez :
e le retour de la cérémonie 2025

FAT I'abeille

Voici la nouvelle mascotte de Différent
et Compétent en Nouvelle Aquitaine :
FAT l'abeille !

Elle est née dans le groupe de
formation des correspondants
lauréats (on vous en reparlera!).

Une abeille pourquoi ? Pour butiner,
pour essaimer, pour diffuser la RAE
partout et faire en sorte que le dispositif
soit davantage connu et reconnu !

Elle s'appelle “FAT” parce gqu’elle est un
tout petit peu grassouillette mais
surtout parce gu'elle est la cousine de
Stanley FLAT.

Comme lui, FAT l'abeille a pour vocation
de se balader pour faire parler d'elle,

mais surtout des adhérents de
Différent et Compétent, des
compétences souvent cachées et des
talents a révéler!

e des interviews de travailleurs et de moniteurs sur leur travail, la RAE et la VAE
¢ les calendriers des campagnes et des formations

Contact: Vincent GERARD- coordo D&C LIM- v.gerard@differentetcompetent.org - 07 68 45 39 53
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Les accompagnants étaient
aussi a la féte avec 8
nouveaux certifiés formés
sur 7 mois a accompagner
2 personnes. Bravo a eux
aussi !

MAURY, Ouvrier livreur.

MAESTRACCI, devenu chef
président de CVS pendant 12

MAURY depuis sa RAE en 2014.

EN LIMOUSIN

de compétences 2025

Cérémonie de remise des attestations RAE

“L’avenir, tu n’as pas a le prévoir, mais a le permettre.”
Antoine de Saint-Exupery

C'est bien d'avenir dont il était
guestion lors de Ila 1léme

cérémonie de remise RAE du

Limousin: 180 personnes sont
ainsi venus honorer les
compétences validées par les

Minstéres de I'Education Nationale
et de [I'Agriculture pour les 34
lauréat-e-s, travailleurs-euses
d'ESAT et jeunes d'IMPRO,
provenant de 13 établissements.
Etre reconnu dans ses
compétences, c'est un point
d'étape essentiel pour savoir ou
'on en est dans un métier et
s'engager avec confiance dans la
suite des apprentissages. Voila une
belle maniere pour chacun de
permettre I'avenir !

Deux intermédes sont venus nous donner des idées d'avenir:
¢ une table ronde RAE-VAE avec le témoignage de 3 lauréat-e-s
VAE : Florence GAUTIER Agent d'entretien des articles textile,
Nicolas LAROCHE, Agent d'entretien et d’hygiene et Florian

des témoignages de parcours inspirants avec celui de Patrick

d'équipe en EA, Patrick BICHE
ans et le parcours pro de Florian

Intermeédes musicaux trés
sympas avec Vincent
FLOUZAT (guitare),
Florence LOYE (chant),
Margot AUDRERIE (saxo)

Un grand merci a toute
equipe d’organisation
orchestrée avec brio par
Laura MEUNIER

Contact : Vincent GERARD- coordo D&C LIM- v.gerard@differentetcompetent.org - 07 68 45 39 53
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Olivier et Jacob (ESAT St Junien)
(MAD a la mairie de St Junien)

Si vous vous promenez le matin dans les
rues de St-Junien, vous pourriez
rencontrer une drbéle de machine
accompagnée par Olivier et Jacob que
Nous avons intervieweés..

C’est quoi cet engin ? C'est le Glutton.
A quoi ¢a sert ? Le Glutton aspire les

crottes de chiens, de pigeon et les déchets
plastiques.

Et comment ¢a marche ? Y en a un qui pilote I'engin avec le moteur électrique pour le déplacer et
aspirer. L'autre tient le karcher et fait la circulation.

Depuis combien de temps vous servez-vous de cette machine ?

Depuis avril 2024.

Vous « gluttonez » toute la semaine ? Tous les lundis matin, les mercredi toute la journée, jeudi
matin et le vendredi aprés-midi. La chose qu'on ne comprend pas, c'est pourquoi personne ne Nnous
remplace quand on part en vacances. Personne a la mairie ne veut le faire.

On aimerait bien faire une RAE interne sur notre travail (Référentiel : Propreté de lI'environnement

urbain) *
 cCalendrier des campagnes 2026 - 2027

Campagne Cloture des inscriptions Envoi des dossiers Entretiens de valorisation
Printemps 2026 15 février 15 mai fin mai 2026
Automne 2026 15 juin ler septembre mi-septembre 2026
Hiver 2027 15 octobre 15 janvier fin janv 2027
Calendrier des formations
« Accompagnateur de parcours de RAE - Formation au RECTEC : le 12 mai en N-
o Une session en cours avec 11 participants Aquitaine- - gratuite pour adhérents - nous
o démarrage d’une session en novembre 2026 contacter
° - Referent AFEST : 4 jours en Nouvelle-Aquitaine
+ Manager la RAE : sur demande début le 14 décembre 2026. Nous contacter.
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: Interviews d’un binéme VAE (2)

Elodie accompagnée par Nathalie

Aprés 10 ans d'expérience a I'ESAT d’Eymoutiers,
Elodie a élargi son horizon avec un stage a I'ESAT
Envol puis un poste de salariée a I'Entreprise
Adaptée de Chamberet en février 2024. Elodie
avait passé une RAE en 2015 et a obtenu la VAE
du CAP Agent d’Entretien des articles textiles en
décembre 2024 accompagnée par sa monitrice
d'atelier Nathalie DUPUY.

Pourquoi vous étes-vous lancée dans une VAE ?

Elodie : Je voulais faire une VAE pour avoir plus confiance en moi sur mon parcours pro ... j'ai du mal a
me valoriser. Je me rends peut-&tre pas compte.

Nathalie : Le coordo de Différent et Compétent nous a parlé de la VAE. On s'est renseigné au rectorat et
on a eu un ler entretien avec Mme Doirat du DAVA de Limoges. Elodie a réfléchi... en plus a ce moment-
la j'ai accompagné 2 RAE en méme temps. Je voulais me prouver gue je n'étais pas juste une lingere ;
¢a m'a reboosté +++ de pouvoir accompagner une RAE puis une VAE. Je remercie Mme Doirat qui a cru
en nous. Elle a été impressionnée.

Combien de temps ¢a vous a pris ?

Nathalie : On a démarré en juin 2023 avec un dernier RDV en septembre 2024 et le jury le 3 décembre
2024 a Limoges. Il y a eu 15-16 h d’'accompagnement au Rectorat mais on aussi travaillé a 'ESAT en tout
120 h de travail. Elodie a aussi travaillé chez elle les soirs de semaine.

Comment le parcours a-t-il été financé ?

Nathalie : C'était trop tard pour le plan de formation de la structure alors on a regardé sur le CPF mais
¢a n'a pas fonctionné. On a regardé sur Transition Pro et on a obtenu le financement.

Et c’était dur a préparer ?

Elodie : Une fois qu'on est dedans, j'ai pas trouvé ca dur.. on m'a aidé a trouver les mots, les phrases sur
ce que je savais faire.

Nathalie : j'ai essayé de la guider pour le déroulé du livret. Elodie a tapé tout ¢a sur l'ordi. Je faisais une
correction : « est-ce que c'est bien comme ¢a ? On n'a pas oublié quelque-chose ? » On faisait des jeux
de rble ; je me mettais a la place du client . Elodie savait tout faire, elle passait a tous les postes !

La RAE, ¢a vous a servi pour la VAE ?

Elodie : Pour parler, la RAE m'a aidé... avant j'arrivais pas a m'exprimer. Et puis avec le temps, c'est venu.
C'est pas les mémes questions entre RAE et VAE, il faut tout détailler, faut que chaque activité
corresponde a un bloc du référentiel. Ca a duré 30 mn le jury VAE. Y avait une dame qui travaillait a la
blanchisserie du CHU et une dame qui regardait le doc et un monsieur. |l fallait faire une présentation
de mon parcours et des taches que je faisais. Ca s'est super bien passé. J'étais contente et j'ai fété ¢a
avec mon copain et Nathalie. Y aurait pas eu Nathalie, je ne I'aurais pas fait toute seule- ¢a s'est vite fait !

Nathalie : Moi, c’était une envie que j'avais de leur donner l'opportunité de se présenter devant un jury,
et la cérémonie... Pour moi aussi, ca a été une reconnaissance. La VAE, faut vraiment plus détailler. Y a
des choses communes aux 2 mais le volume est plus important! Ca a été une bonne expérience !
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